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DOUBLEMENT DE TOUTES LES NUITS

Le doublement des nuits par des personnels
formés pour répondre aux besoins des mineurs et
des agents (Isolement, stress,...)

RECONNAISSANCE DE LA PENIBILITE

Reconnaissance de la pénibilité pour les agents

travadillant la nuit en y appliquant les regles de départ
anticipé a la retraite (droit du travail),

REV ALORISATION DES INDEMNITES

Revalorisation des forfaits indemnitaires et
droit aux récupérations pour le travadil de nuit.

VISITE MEDIC ALE REGULIERE

La CGT PJJ exige que des moyens soient alloués

pour que les agents puissent bénéficier d'un réel

suivi meédical, santé sécurité au travadil, femmes
enceinte, etc...

CONSULTATION DES FORMATIONS
SPECIALISEES

La consultation des Organisations Syndicales pour
toutes modifications de I'organisation du travail.

AUGMENTATION DES MOYENS RH (ETP)

La CGT PJJ exige que les moyens alloués soient a la
hauteur des exigences liees a la continuite de
service.



